COMUNE DI PRATIGLIONE

29 SET 2025
RO T iRTENA COMUNE DI PRATIGLIONE
CAT. covseerrr e

Verbale dell’Organo di Revisione n. 10 del 26/9/2025

Oggetto: parere sull’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del personale non
dirigente - anno 2025.

Vista la pre-intesa del 31/7/2025 tra I’Ente e la parte sindacale per la costituzione del fondo 2025,
la determinazione delle connesse indennita e la sottoscrizione del CCNL integrativo per la parte
economica;

vista la relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo anno 2025
redatta il 18/9/2025 dal Responsabile dell’ Area Amministrativa Economico-Finanziaria;

ritenuto di certificare in unica soluzione sia la costituzione del fondo risorse decentrate che la
contrattazione integrativa;

effettuate le dovute verifiche in remoto con 1I’Ente;
certifica

la corretta costituzione del fondo risorse decentrate dell’anno 2025, relative all’ipotesi di

contratto collettivo integrativo del personale non dirigente, con particolare riferimento:

* alla compatibilita dei costi sull’utilizzo delle risorse decentrate per ’anno 2025 per il
personale non dirigente con i vincoli di bilancio;

* a] rispetto dei vincoli derivanti dai contratti nazionali di lavoro;

» al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme di legge con particolare riferimento al D. Lgs
165/2001 e al D. Lgs 150/2009, all’art. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017 e all’art. 33,
comma 2, del D.L. 34/2019, conv. in Legge 58/2019;

 all’osservanza delle disposizioni legislative e contrattuali che regolano il trattamento
accessorio del personale dipendente.

Novi Ligure, 26/9/2025

IL REVISORE Dott. Gianluca Piccinini



